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Анализ работы МО классных руководителей 
 за 2023-2024 учебный год. 

 
В 2023-2024 учебном году в состав МО классных руководителей входили 9 педагогов,  из 

них 4  – начальная школа (1-4 кл.), 5 – среднее звено (5-9 кл.). Работа МО строилась в 

соответствии с утверждённым положением о МО классных руководителей и планом МО. 

  Тема методического объединения классных руководителе 

“Профессиональная компетентность учителей как основной фактор повышения качества 

образовательного процесса” 

Цель: 

“Создание условий непрерывного совершенствования профессионального уровня и 

педагогического мастерства учителя для повышения эффективности и качества образовательного 

процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности”. 

Задачи: 

1.Продолжение мониторинга качества и управления профессиональной деятельностью 

педагогов. 

2.Организация повышения квалификации учителей через постоянно действующие формы 

обучения (курсы повышения квалификации). 

3.Изучение инновационных процессов в методике преподавания в условиях реализации 

ФГОС через систему самообразования. 

4.Обобщение и распространение положительного педагогического опыта учителей МО 

учителей-предметников. 

5.Совершенствование работы учителей с разными категориями обучающихся на основе 

личностно-ориентированного подхода. 

6.Организация исследовательской и проектной деятельности учащихся (индивидуальной и 

коллективной). 

7.Организация системной подготовки учащихся к выполнению заданий ОГЭ. 

 В начале учебного  года на педагогическом совете был утвержден график открытых и 

профилактических классных часов и мероприятий. 

В соответствии с планом воспитательной работы школы МО классные руководители 

принимали  активное участие  в традиционных  общешкольных мероприятиях,  оказывали помощь 

в организации и в проведении общешкольных мероприятий (  Торжественная линейка, Новый год, 

Митинг, Стихи и песни о войне, последний звонок, слет хорошистов, День здоровья).   
По результатам проверки воспитательных планов была составлена справка, с которой был 

ознакомлен коллектив классных руководителей. В ходе проверки дневников учащихся грубых 

нарушений выявлено не было. 

Все классные руководители работали согласно воспитательному плану, ими  были 

проведены запланированные классные часы, беседы, инструктажи, запланированные открытые  

мероприятия классных руководителей проведены в полном объеме. В течение года классные 

руководители: 

-  оказывали  помощь в учебной деятельности обучающимся; 

- организовывали дежурство по школе, в классе; 

- заполняли журналы, вели учет посещаемости; 

- осуществляли проверку дневников; 

- проводили родительские собрания согласно графику. 

 Классные руководители принимали участие в конкурсах  с обучающимися различного 

уровня. 
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Работу МО классных руководителей за 2023-2024учебный год принято считать 

удовлетворительной. 

Анализ итогов методической работы показал, что поставленные задачи в основном 

выполнены. В работе над единой методической проблемой школы использовались такие формы 

работы, как заседания МО, обсуждение посещений внеурочных занятий. Эффективными формами 

работы МО являются обсуждение мероприятий с последующими рекомендациями учителю, 

совместная подготовка открытых мероприятий. 

             Исходя из анализа работы МО  необходимо в 2024-2025 учебном году: 

- продолжить оказание помощи классным руководителям в совершенствовании форм и 

методов организации воспитательной работы с классным коллективом; 

- усилить работу с учащимися, направленную на укрепление их здоровья и формирование 

здорового образа жизни, на повышение охвата школьников дополнительным образованием 

(вовлекать детей в деятельность кружков и спортивных секций); 

- совершенствовать деятельность классных руководителей по формированию социальной 

компетентности у детей посредством изучения передового педагогического опыта, 

взаимопосещения классных часов и занятий, проведения открытых мероприятий; 

- продолжить изучение материала по внедрению новых методов и форм воспитания. 

    Задачи на новый учебный год: 

- воспитывать в ребёнке любовь и внимание к семье, чуткость, деликатность, чувство 

товарищества, стремление направить свою деятельность на пользу общества 

- продолжить работу имеющихся кружков. Стремиться заинтересовывать всех учащихся 

- разнообразить внешкольные мероприятия, активизировать работу классных коллективов. 
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